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C O R P O R A T E

V O L U N T E E R I N G

P R O G R A M S  

2 0 2 0



A r d o c h  i s  a  c h i l d r e n ’ s  e d u c a t i o n  c h a r i t y  f o c u s e d

o n  i m p r o v i n g  e d u c a t i o n a l  o u t c o m e s  f o r  c h i l d r e n

a n d  y o u n g  p e o p l e  i n  d i s a d v a n t a g e d

c o m m u n i t i e s .  O u r  2 0 2 5  v i s i o n  i s  t o  b e c o m e

A u s t r a l i a ’ s  m o s t  i m p a c t f u l  e d u c a t i o n  p a r t n e r

s u p p o r t i n g  c h i l d r e n  i n  d i s a d v a n t a g e d

c o m m u n i t i e s .

 

O u r  m i s s i o n  i s  t h a t  e v e r y  c h i l d ’ s  p o t e n t i a l

s h o u l d  b e  r e a l i s e d  t h r o u g h  f u l l  p a r t i c i p a t i o n  i n

e d u c a t i o n .  T h i s  b e l i e f  i n s p i r e s  u s  t o  i n c r e a s e

e n g a g e m e n t  i n  e d u c a t i o n ,  b u i l d  a s p i r a t i o n s  a n d

e n h a n c e  l e a r n i n g  o u t c o m e s  o f  c h i l d r e n  i n

d i s a d v a n t a g e d  c o m m u n i t i e s .  W e  m o b i l i s e

c o m m u n i t y  a n d  w o r k p l a c e  v o l u n t e e r s  t o  s u p p o r t

s c h o o l s  a n d  e a r l y  c h i l d h o o d  s e r v i c e s .  W e  a l s o

a d v o c a t e  f o r  a n d  s e e k  t o  i n f l u e n c e  p o l i c y

c h a n g e  t o  r e d u c e  i n e q u i t y  i n  e d u c a t i o n .

 

A r d o c h  h a s  w o r k e d  f o r  o v e r  3 0  y e a r s  t o  b u i l d

t h e  c a p a c i t y  o f  s e c o n d a r y  a n d  p r i m a r y  s c h o o l s ,

e a r l y  y e a r s  s e r v i c e s  a n d  c o m m u n i t i e s .  A r d o c h ’ s

p r o g r a m s  s u p p o r t  t h e  e d u c a t i o n  o f  c h i l d r e n  b y

d e v e l o p i n g  s k i l l s  i n  l i t e r a c y  a n d  S T E M  ( s c i e n c e ,

t e c h n o l o g y ,  e n g i n e e r i n g  a n d  m a t h s ) ,  p r o v i d i n g

p o s i t i v e  a d u l t  r o l e  m o d e l s  a n d  i n c r e a s i n g

a s p i r a t i o n s  b y  b r o a d e n i n g  t h e  h o r i z o n s  o f

c h i l d r e n  a n d  y o u n g  p e o p l e .  

 

W e  r e l y  o n  t h e  s u p p o r t  o f  p h i l a n t h r o p y ,

c o r p o r a t e  p a r t n e r s  a n d  t h e  c o m m u n i t y  t o  r a i s e

o v e r  $ 3  m i l l i o n  e a c h  y e a r .  M o r e  t h a n  9 0  p e r c e n t

o f  o u r  r e v e n u e  c o m e s  f r o m  f u n d r a i s i n g  e f f o r t s .

 

 

ABOUT ARDOCH



We mobilise community and workplace

volunteers to support schools and early

childhood services.

 

With a team of less than 20 paid staff and

an annual turnover of $2M cash revenue,

we have significant impact through our

award winning volunteer programs. 

-  K y l e e  B a t e s ,  A r d o c h  C E O

Our 2019 highlights



A r d o c h  d e v e l o p e d  t h e  L i t e r a c y  B u d d i e s ®

p r o g r a m  2 0  y e a r s  a g o  a n d  h a s  s i n c e

g r o w n  t h i s  p r o g r a m  t o  n o w  d e l i v e r  o v e r  4 0

p e r  y e a r  i n  V i c t o r i a ,  N S W  W A  a n d  Q L D

w i t h  d i v e r s e  o r g a n i s a t i o n s  a s  v a l u e d

p a r t n e r s .  A r d o c h ’ s  L i t e r a c y  B u d d i e s ®

p r o g r a m  i s  a  l e t t e r  e x c h a n g e  p r o g r a m

w h e r e  w e  m a t c h  a  c l a s s  o f  a p p r o x i m a t e l y

2 5 - 3 0  p r i m a r y  s c h o o l  s t u d e n t s  w i t h  a

c o r p o r a t e  p a r t n e r  p a i r i n g  i n d i v i d u a l

s t u d e n t s  ‘ L i t t l e  B u d d i e s ’  a n d  y o u r

c o r p o r a t e  v o l u n t e e r s  ‘ B i g  B u d d i e s ’ .  T h e y

w i l l  e x c h a n g e  m o n t h l y  l e t t e r s  t h r o u g h  t h e

y e a r  a n d  v i s i t  e a c h  o t h e r  t w i c e ,  o n c e  a t

t h e  s c h o o l  a n d  o n c e  a t  y o u r  o f f i c e .  T h e

p r o g r a m  i s  d e s i g n e d  t o  g i v e  t h e  c h i l d r e n  a

r e a l  l i f e  c o n t e x t  t o  p r a c t i c e  t h e i r  w r i t i n g

a n d  c o m p o s i t i o n  s k i l l s  a n d  t o  i n c r e a s e

e n g a g e m e n t  a n d  c o n f i d e n c e  i n  l i t e r a c y .

T h e  e x c h a n g e  i s  a l s o  a i m e d  a t  b u i l d i n g

t h e  a s p i r a t i o n s  o f  t h e  c h i l d r e n  b y  b r i n g i n g

t h e m  i n  c o n t a c t  w i t h  p o s i t i v e  w o r k i n g  r o l e

m o d e l s .  

Reading changes lives, it opens

doors to opportunity, imagination

and empowerment, breaking the

cycle of poverty and crime but we

have to start early. 

M u l t i p l e  s t u d i e s  i n  A u s t r a l i a

h a v e  d e m o n s t r a t e d  a n

u n a c c e p t a b l e  l i n k  b e t w e e n

t h e  s o c i o - e c o n o m i c  s t a t u s  o f

s t u d e n t s  a n d  t h e i r

e d u c a t i o n a l  o u t c o m e s .

S p e c i f i c a l l y ,  r e a d i n g  s k i l l s

o f  A u s t r a l i a n  1 5  y e a r - o l d s

h a v e  s l i p p e d  b a c k w a r d s  i n

t h e  l a s t  d e c a d e  ( P I S A ,

2 0 1 2 )  a n d  a c c o r d i n g  t o  t h e

G r a t t a n  R e p o r t  t h e  g a p  o f  2

y e a r s  b e t w e e n  m o r e  a n d

l e s s  d i s a d v a n t a g e d  y e a r  9

s t u d e n t s  i s  p r e d o m i n a n t l y

d u e  t o  e c o n o m i c

d i s a d v a n t a g e  i n  V i c t o r i a .

WHY L ITERACY

BUDDIES  IS

IMPORTANT?

Program Investment: $10,500



75% of the fastest growing

occupations require science,

technology, engineering and maths

skills, yet only 16% of Australia’s

tertiary graduates have STEM

degrees (PwC, 2015). 

N u m e r a c y  B u d d i e s  w a s  r o l l e d  o u t  i n

2 0 1 6  a n d  m a t c h e s  a  c l a s s  o f  p r i m a r y

s c h o o l  s t u d e n t s  ‘ L i t t l e  B u d d i e s ’  w i t h  a

t e a m  o f  w o r k p l a c e  v o l u n t e e r s .  T h e

‘ B i g ’  a n d  ‘ L i t t l e  B u d d i e s ’  t h e n  s o l v e

m a t h s  p r o b l e m s  t o g e t h e r  t h r o u g h  a n

o n - l i n e  b l o g .  

 

I t  h e l p s  c h i l d r e n  i m p r o v e  t h e i r  m a t h s

s k i l l s  b y  a l l o w i n g  t h e m  t o  v e r b a l i s e

k e y  c o n c e p t s ,  a n d  b y  m a k i n g  m a t h s  a n

i n t e r a c t i v e  a n d  f u n  a c t i v i t y .  I t  a l s o

b u i l d s  t h e  a s p i r a t i o n s  o f  t h e  s t u d e n t s

b y  i n t r o d u c i n g  t h e m  t o  p o s i t i v e

w o r k i n g  r o l e  m o d e l s .  w h i c h  t h e y  m a y

l a c k  i n  t h e i r  i m m e d i a t e  s u r r o u n d i n g s .  

 

T h e  p r o g r a m  r u n s  o v e r  t w o  t e r m s  a n d

i n c l u d e s  a  v i s i t  t o  t h e  s c h o o l  a n d  a l s o

a t  t h e  B i g  B u d d i e s ’  w o r k p l a c e .  

W H Y  I S  N U M E R A C Y

B U D D I E S  I M P O R T A N T ?

I n  t o d a y ’ s  s o c i e t y ,  c h i l d r e n

a r e  p r e p a r i n g  f o r  a  c h a n g i n g

f u t u r e  w o r k f o r c e .  C h i l d r e n

n e e d  o p p o r t u n i t i e s  t o  d e v e l o p

i n n o v a t i o n ,  p r o b l e m  s o l v i n g ,

c r i t i c a l  a n a l y s i s  a n d  c r e a t i v e

t h i n k i n g  s k i l l s ,  b u t  s t u d e n t s  i n

d i s a d v a n t a g e d  c o m m u n i t i e s

m i s s  o u t  a n d  c a n  b e c o m e

d i s e n g a g e d .  R e s e a r c h  s h o w s

t h e  i m p o r t a n c e  o f  e n g a g i n g

p r i m a r y  s t u d e n t s  i n  S T E M  s o

i n t e r e s t  c o n t i n u e s  t h r o u g h

s e c o n d a r y  s c h o o l  i n t o  w o r k

a n d  s t u d y  p a t h w a y s .  

 

Program Investment: $6,500



I n  J a n u a r y  2 0 1 8 ,  A r d o c h  e n g a g e d  N o u s  G r o u p  ( N o u s )  t o  c o n d u c t  a n  i n d e p e n d e n t  e v a l u a t i o n  o f  i t s

L i t e r a c y  B u d d i e s ®  a n d  N u m e r a c y  B u d d i e s  p r o g r a m s .  

 

I n  c o n s u l t a t i o n  w i t h  A r d o c h ,  N o u s  d e s i g n e d  a  p r e  a n d  p o s t  p r o g r a m  s u r v e y  t o  c a p t u r e  d a t a  f r o m

t e a c h e r s  o n  t h e  f u n c t i o n a l  a c h i e v e m e n t  a n d  c l a s s r o o m  e n g a g e m e n t  o f  e a c h  s t u d e n t .  T h e  p o s t

p r o g r a m  s u r v e y  a l s o  a s k e d  t e a c h e r s  t o  a s s e s s  f o r  e a c h  s t u d e n t  w h e t h e r  t h e  p r o g r a m  h a d  c o n t r i b u t e d

t o  p r o g r e s s  i n  t h e s e  a r e a s .

PROGRAM IMPACT



-  Pau l  Po lman,  Un i l eve r  CEO and

Commiss ioner  ,  Bus iness  and  Susta inab le

Deve lopment  Commiss ion .

 

 

“The Sustainable Development Goals

are the fundamental cornerstone to

secure future economic and

business growth… It is not possible

to have a strong, functioning

business in a world of increasing

inequality, poverty and climate

change." 

Our Programs work towards having the greatest

impact in these key targets areas:

O u r  m i s s i o n  i s  t o  e n s u r e  t h a t  e v e r y  c h i l d

h a s  t h e  o p p o r t u n i t y  t o  r e a l i s e  t h e i r

p o t e n t i a l  t h r o u g h  f u l l  p a r t i c i p a t i o n  i n

e d u c a t i o n .   T h i s  i s  i n  l i n e  w i t h  t h e  2 0 3 0

G l o b a l  G o a l s  f o r  s u s t a i n a b l e

d e v e l o p m e n t ,  s p e c i f i c a l l y  w e  f o c u s  o n

G o a l  4 :  Q u a l i t y  E d u c a t i o n ,  w h i c h  a i m s  t o

e n s u r e  i n c l u s i v e  a n d  e q u i t a b l e  q u a l i t y

e d u c a t i o n  a n d  p r o m o t e  l i f e l o n g  l e a r n i n g

o p p o r t u n i t i e s  f o r  a l l .  E d u c a t i o n  l i b e r a t e s

t h e  i n t e l l e c t ,  u n l o c k s  t h e  i m a g i n a t i o n  a n d

i s  f u n d a m e n t a l  f o r  s e l f - r e s p e c t .  I t  i s  t h e

k e y  t o  p r o s p e r i t y  a n d  o p e n s  a  w o r l d  o f

o p p o r t u n i t i e s ,  m a k i n g  i t  p o s s i b l e  f o r  e a c h

o f  u s  t o  c o n t r i b u t e  t o  a  p r o g r e s s i v e ,

h e a l t h y  s o c i e t y .  



THE BUSINESS CASE FOR CORPORATE

VOLUNTEERING  

H i g h - p e r f o r m i n g  c o m p a n i e s  a r e  f i n d i n g

w a y s  t o  e n r i c h  t h e  e m p l o y e e  e x p e r i e n c e

l e a d i n g  t o  p u r p o s e f u l ,  p r o d u c t i v e  a n d

m e a n i n g f u l  w o r k .  T h e  2 0 1 7  D e l o i t t e

G l o b a l  H u m a n  C a p i t a l  T r e n d s  r e p o r t

h a s  i d e n t i f i e d  “ E m p l o y e e  E x p e r i e n c e ”

a s  a  k e y  t r e n d  i n  a  r a p i d l y  c h a n g i n g

a r e a  o f  w o r k  a n d  r e f l e c t s  s e i s m i c

c h a n g e s  i n  t h e  w o r l d  o f  b u s i n e s s .

U n d e r s t a n d i n g  a n d  i m p r o v i n g  t h e

e m p l o y e e  e x p e r i e n c e  i s  c r i t i c a l  f o r

c o m p a n i e s  o p e r a t i n g  i n  a  h i g h l y

c o m p e t i t i v e  g l o b a l  e c o n o m y ,  a n d

p r o v i d i n g  a n  e n g a g i n g  e x p e r i e n c e  w i l l

h e l p  c o m p a n i e s  s u c c e e d  i n  a t t r a c t i n g

a n d  r e t a i n i n g  s k i l l e d  e m p l o y e e s .  

R e s e a r c h  s h o w s  t h a t  c o r p o r a t e

v o l u n t e e r i n g  p r o g r a m s  a r e  a  s t r a t e g i c

a s s e t  t o  h e l p  a c h i e v e  b u s i n e s s  g o a l s

a n d  i t  i s  i n c r e a s i n g l y  i m p o r t a n t ,

e s p e c i a l l y  w i t h i n  t h e  g r o w i n g  m i l l e n n i a l

w o r k f o r c e ,  f o r  e m p l o y e r s  t o  b e  s e e n  a s

s o c i a l l y  r e s p o n s i b l e .  A  r e c e n t  r e s e a r c h

s t u d y  b y  t h e  M a c q u a r i e  G r a d u a t e

S c h o o l  o f  M a n a g e m e n t  s u r v e y e d  4 1 2 7

e m p l o y e e s  f r o m  1 0  c o m p a n i e s .  T h e

f i n d i n g s  i n d i c a t e  t h a t  i t  i s  v e r y

i m p o r t a n t  f o r  e m p l o y e e s  t o  w o r k  f o r  a

c o m p a n y  t h a t  i s  s o c i a l l y  r e s p o n s i b l e

( 7 8 % )  a n d  e m p l o y e e s  w h o  p a r t i c i p a t e

i n  c o r p o r a t e  v o l u n t e e r i n g  w e r e

s i g n i f i c a n t l y  m o r e  c o m m i t t e d  t o  r e m a i n

a t  t h e i r  e m p l o y e r  t h a n  t h o s e  w h o  h a d

n o t  v o l u n t e e r e d  ( 6 4 %  v s  5 7 % ) .

“ C o r p o r a t e  V o l u n t e e r i n g  i s  p o s i t i v e l y

r e l a t e d  t o  e m p l o y e e  e n g a g e m e n t ,

o r g a n i s a t i o n a l  c o m m i t m e n t  a n d  j o b

s a t i s f a c t i o n .  T h i s  p r e s e n t s  c o m p a n i e s

w i t h  a n  e x c e l l e n t  t o o l  t o  i m p a c t  n o t  o n l y

t h e  c o m m u n i t i e s ,  b u t  a l s o  e m p l o y e e s ’

w e l l b e i n g  a n d  t h e  f i n a n c i a l  b o t t o m

l i n e . ”

-  A s s o c i a t e  P r o f e s s o r  D r  D e b b i e  H a s k i -

L e v e n t h a l ,  M G S M  c o r p o r a t e  v o l u n t e e r i n g

r e p o r t

79% of respondents

rate “Employee

Experience” as

important or very

important. 



AMY COOTE 

National Fundraising 

& Engagement Manager

Emai l :  amy.coote@ardoch.org.au

Phone: (03) 9537 2414

Mobi le:  0418 991 970

SHAWN GRAETZ 

Partnerships Execut ive

Emai l :  shawn.graetz@ardoch.org.au

Phone: (03) 9537 2414

Mobi le:  0411 088 685

F O R  M O R E  I N F O R M A T I O N  P L E A S E  C O N T A C T


